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公 告
2008 年 4 月某日 23 时 01 分，于都火车站客运主任张娆婷在售

票大厅发现一名男婴后送至于都县民政局，后县民政局安排于都
县岭背镇光荣敬老院抚养至今。该弃婴被捡时患有严重的先天性
心脏病，经几次送江西省儿童医院治疗已基本康复。

请弃婴父母或监护人持有效证件前来认领，即日起 60 日内无
人认领，该弃婴将被依法安置。

特此公告
于都县岭背镇光荣敬老院

2022年8月3日

●热线：0797-8222685
●地址：赣州市客家大道13号客家新闻网大院内

综合信息 ●本栏目信息不是发生经济关系之法律依据，请
需方认真考察后签订正式合同，产生后果责任自负。

遗 失 声 明
▲中国人民银行会昌县支行发核准号为：L4297000031501，开

户银行：赣州银行股份有限公司会昌筠门岭支行（会昌县筠门岭镇
教育奖励扶持基金会）银行开户许可证遗失，声明作废。

▲中国移动通信集团有限公司江西分公司遗失赣州绿地置业
有限公司开具的票据壹张，票据号：58865915，房号：五期 G1-06 商
铺，金额：999874元，声明作废。

▲中国人民银行宁都县支行发核准号为：L4293000111002，账
号：287069800000004622（宁都县全民健身活动中心项目）开户许可
证正、副本遗失，声明作废。

▲中国人民银行赣县支行发核准号为：J4282000974001（赣州市
赣县区沙地镇芳村村股份经济合作社）开户许可证遗失，声明作废。

陈建军，男，系江西金宁人力资源管理有限公司职
工，2021 年 12 月 30 日在江西应用技术职业学院晚班
当职。12 月 31 日 8 时 50 分左右，同事在学院西门值班
室发现其无回应。同事拨打 120 急救电话后经 120 急
救现场鉴定死亡，赣州市公安局蓉江新区分局刑侦大
队初步判断其为突发疾病猝死。

2021 年 12月 31日，本公司向赣州市人力资源和社
会保障局提交工伤认定申请，2022 年 6 月 20 日，赣州
市人社伤认字【2022】401 号《工伤认定决定书》认定陈
建军死亡符合《工伤认定条例》第十五条第(一)项规定，
现予公示。公示期为 2022 年 8 月 5 日至 2022 年 8 月 7
日。如有异议，请实名反映，联系电话：13879730036。

江西金宁人力资源管理有限公司
2022年8月5日
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赣州永固高新材料有限公司定于 2022年 8月 23日 9：00对碎石
采购项目进行公开招标，诚邀符合条件的单位参加投标，现将有关事
项公告如下:

一、标的概况：公司生产所需的碎石采购项目公开招标。
二、招标方式：采用公开招标（自行组织），现场开标。
三、报名截止时间：2022年8月22日17时30分

地址:章贡区沙河工业园
四、报名购买标书：江西省国资委出资监管企业采购交易服务平

台；联系人及电话：魏先生（15979723724）。
五、所有招标事项详见招标文件。

赣州永固高新材料有限公司
2022年8月4日

赣州永固高新材料有限公司碎石采购招标项目招标公告
赣州永固高新材料有限公司定于 2022年 8月 24日 9：00对机制

砂采购项目进行公开招标，诚邀符合条件的单位参加投标，现将有关
事项公告如下:

一、标的概况：公司生产所需的机制砂采购项目公开招标。
二、招标方式：采用公开招标（自行组织），现场开标。
三、报名截止时间及地址：2022年8月23日17时30分

地址:章贡区沙河工业园
四、报名购买标书：江西省国资委出资监管企业采购交易服务平

台；联系人及电话：魏先生（15979723724）。
五、所有招标事项详见招标文件。

赣州永固高新材料有限公司
2022年8月4日

赣州永固高新材料有限公司机制砂采购项目招标公告南昌市建筑工程集团有限公司于 2020 年 4 月 12 日承建的坐落
于安远县欣山镇安远县夏日风情园建设项目（市政工程）施工项
目，该项目于 2021 年 10 月 4 日完成了竣工验收，办理了备案登记手
续和项目结算。

为保障该施工项目的相关债权人的合法权益，现通知债权人
在法律保护期内携该项目相关合同和其它有效法律文件原件，自
本公告见报之日起三个月内向本公司申报债权，逾期未申报债权
的，视为自动放弃债权。

债权申报联系部门：南昌市建筑工程集团有限公司
联系地址：南昌市阳明东路719号
联系人：余部长、徐敏 联系电话：0791-88531271
特此公告

南昌市建筑工程集团有限公司
2022年8月4日
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上犹争上游
（上接1版）
据该县科技创新中心主任何善鸣介绍，上犹拥有全

国县一级首家国家级纳米研究中心和全省首个玻纤产

品检测中心，已有 56家企业通过国家科技型中小企业

认定，其中 2021年发明专利人均拥有量实现翻番，授权

发明专利数列全市同类县第一。

——竭诚服务，在优化营商环境上争上游。上犹

深入实施营商环境优化升级“一号改革工程”，全力打

响“马上办”营商环境品牌，不断浓厚尊商重商亲商惠

商氛围，让企业“有求必有应、无事不受扰”，以一流营

商环境打造投资兴业热土。同时，建立健全一线调

度、问题解决、倒排工期、督查考核、通报奖惩等推进

机制，设立“红黑榜”，评选“奔牛奖”“蜗牛奖”，掀起项

目建设新高潮。

总投资 5 亿元的星科电子项目，是上犹县打造全

国玻纤复材示范基地的重点项目。作为项目挂点领

导，上犹县委常委、宣传部长谢海每周都到施工现场

调度，及时协调解决相关问题，助力项目抢抓工期。

“为帮我们协调解决问题，有时候哪怕在晚上，领导也

会到现场来。开完调度会后，往往已是凌晨。”该项目

管理人员邱秀强感叹，从项目开工建设到标准厂房拔

地而起再到实现竣工投产，只用了半年多时间，推进

速度可以用“火速”来形容。

——攻坚克难，在招大引强上争上游。在县主要

领导的高位推动、率先垂范下，上犹树立起在招商引

资和项目建设一线锻炼干部、识别干部的鲜明导向，

激励广大干部改进作风、提升能力、攻坚克难、创先争

优。仅今年上半年，该县就累计新签引进产业项目 43
个，总投资 456.3 亿元，其中“5020”项目 3 个、上市企业

1家。先后 3次举行重大项目集中签约、集中开工和集

中投产活动，形成了洽谈一批、签约一批、落地一批、

开工一批、建成一批、达产一批的良性循环。其中，首

次在北京举办数字智能制造产业招商推介会，会上签

约项目金额达 156.6亿元。

为更加有效强化担当“上游责任”的组织保障、干部

作为，上犹打破论资排辈固有思维，发挥职级晋升杠

杆作用，全面摸底、主动发现“三牛”干部；推行差异

化绩效考核，拉开年终绩效差距，破解“干好干坏一

个样”问题。同时，在攻坚一线加大年轻干部培养、

锻炼及使用力度，办好轮训班、跟岗班、“湾区班”。

通过明晰实绩导向，推进考核、督查、评价、管理等机

制创新，该县切实把组织优势转化成为推动发展的强

大动力。

力求“上游水平”，在扬优成势中兴业

生态好、环境美是上犹的显著优势，如何在扬优成

势中兴业富民？县委、县政府提出，要力求“上游水

平”，打造大湾区生态休闲度假后花园，着力开发深度

旅游产业，让游客在上犹慢下来、留下来、住下来。

——力求“上游水平”，在空间上拓展广度。上犹

坚持规划先行，做精做美以东山、陡水、梅水为重点

的南湖幸福产业核心区，持续提升生态休闲度假“百

里长廊”景观品质，加快推进以五指峰为重要带动区

的“上江线”、以双溪草山为重要带动区的“上太线”

沿线发展，逐步构建“一核两翼多点”的发展格局。

于是，便有了中央美术学院建筑学院为上犹县老城区

改造设计沿江建筑和景观，有了华中农业大学植物科

学技术学院在陡水镇开展生态资源保护，助力美丽乡

村建设。

“作为生态休闲度假‘百里长廊’中心地带，在碳达

峰碳中和背景下，我们正规划建设零碳民宿小镇，以

实现零碳能源、零碳交通、零碳供热（冷），打造以民宿

为特色吸引力的旅游小镇。”该县陡水镇镇长郭燕介

绍道，陡水镇依靠得天独厚的自然生态、水电资源、历

史文化等优势，正大力发展业态丰富的旅游产业，已

串联起阳明湖景区、民宿群、碧水湾游客服务中心、非

遗馆、阳明国际赛车谷等一众文旅项目，满足游客

“吃、住、行、游、购、娱”等多方面需求，进一步掀起小

镇旅游热潮。

——力求“上游水平”，在内容上充实厚度。立足

优质资源，上犹推行“生态+”“体育+”“红色+”“文化+”
等模式，大力发展健康养生、体育运动、水上体验、文

化风尚、生态休闲、特色民宿等业态，构建“游、玩、食、

住、休、养、会、学”一体化休闲度假康养产业链。运用

现代科技手段，该县大力发展沉浸式、互动式、体验式

旅游新业态，让旅游产品有看点、有亮点、有卖点。

瞄准高铁沿线、大湾区游客需求，上犹不断向市场

推出度假类、体验类、竞技类文旅项目。2021 年，新开

业运营了阳明国际赛车谷、阳明天沐温泉、国家地质

博物馆赣州分馆、沃尔顿酒店等文旅项目，特别是天

沐温泉、南湖国际垂钓基地、大金山玻璃漂流、阳明国

际赛车谷等，已成为重点引流项目，深受周边乃至粤

港澳大湾区游客青睐。

——力求“上游水平”，在时间上延伸长度。抓旅

游的基本法则是，票位不如座位，座位不如床位。上

犹着力优化旅游路线设计，加强与周边景区协作，实

现景区之间无缝对接；加强旅游业态培育，打造“全天

候”“全季节”业态；下大力气做旺“夜间经济”，努力把

上犹打造成赣州“夜间经济”的聚集区。

为刺激市民外出游玩消费，提振文旅市场发展信

心，该县突破白天办赛、晚上休息的常态思维，在阳明

国际垂钓基地创新性开展百万联盟杯钓鱼拉力赛（夜

钓赛），成功吸引全国各地垂钓选手汇聚上犹挥杆竞

技；在天沐温泉度假小镇常态化开展大型夜市活动，

把天沐汤街打造为集灯光秀、车尾箱集市、快闪、室外

电影等为一体的好吃好玩一条街，成为市民流连忘返

的网红打卡点。

——力求“上游水平”，在品牌上提升美誉度。该

县坚持“政府引导、企业主体、市场运作”，提升宣传

推广、项目运营、产品营销水平，着力打响“来上犹，

我‘氧’你”品牌。坚持“线上”“线下”同步走，与“导

流”能力强的旅行社合作，高质量策划举办系列节庆

营销活动，让上犹人气旺起来。同时，深度挖掘和展

现景区景点的文化内涵，着力打造上犹幸福产业的旅

游 IP。
为培育消费新热点、激发消费新潜能，上犹以“花、

叶、山、水、画”为媒，常态化举办环鄱阳湖自行车赛

（上犹站）、茶香旅游季、漂流嬉水节、渔文化旅游节、

路亚联赛、垂钓拉力赛、非遗购物节等活动，形成了

“春赏花采茶、夏嬉水漂流、秋露营赏枫、冬温泉垂钓”

的文旅品牌，特色鲜明、全年覆盖。今年“五一”期间，

该县不仅精心策划推出了首届汽摩旅游文化节暨电音

节活动，吸引众多周边游客前来打卡体验，还通过免

费发放百万文旅消费券，有效促进了假日消费。

——力求“上游水平”，在服务上提高满意度。上

犹坚持以消费者为中心，加快完善游客集散中心、停

车场、标识牌、旅游厕所等配套设施，大力推进智慧旅

游。该县着力突破住宿、餐饮的短板，发展适应多元

客群的酒店业态、餐饮业态、娱乐业态，以高质量的服

务，叫响“会友在上犹、休闲在上犹、会议在上犹、娱乐

在上犹”的品牌。

旅游服务满意度的提高，离不开良好的社会治安环

境。近年来，该县扎实建设更高水平的“法治上犹”“平

安上犹”，群众的获得感幸福感安全感持续增强。2021
年，上犹县公安、法院两个系统满意度荣获全省第一，

公众安全感、政法部门满意度均列省市前列。今年 5月
下旬，上犹县公安局还从全国公安系统英雄模范立功集

体表彰大会上荣获“全国优秀公安局”称号。

上犹争上游，其势正劲、其效正显！

全市生态环境系统上下联动巡察完成反馈工作
（上接1版）党建工作抓而不实，履行党建主体责任意

识不强，民主评议党员不严格，干部队伍管理建设有

差距。

向赣州市赣县生态环境局党组反馈的问题主要

有：践行习近平生态文明思想有差距，贯彻“绿水青山

就是金山银山”理念不够坚决，落实良好的生态环境

就是最普惠的民生福祉要求不够到位，用最严格制度

保护生态环境用力不足，深入打好污染防治攻坚战有

短板，大气污染综合治理不够有力，境内水生态治理

不够到位，土壤污染治理不够扎实，牢固树立社会主

义生态文明观、扎实履行核心职能职责存在薄弱环

节；廉政风险防控责任压得不实，作风问题仍然存在，

担当意识和服务意识不足；履行管党治党责任不深不

细，党管干部工作存在短板，推动党建质量全面过硬

有欠缺，落实整改“后半篇文章”后劲不足。

向赣州市信丰生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻习近平生态文明思想不深入，落实上级

决策部署有差距，推进深入打好污染防治攻坚战有落

差，履行生态环境保护职能职责不到位，在环境监管、

环境监测、环境执法等工作上存在“指哪打哪”“以罚

代管”的被动局面；全面从严治党不够有力，纪律和作

风建设不够严实，执行财经纪律不严，落实中央八项

规定及其实施细则精神不到位，解决群众身边的环境

问题不够有力；党组领导作用发挥不充分，组织建设

存在薄弱环节，管党治党主体责任抓得不实，班子建

设不够有力，机关党建引领作用发挥不明显。

向赣州市大余生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻习近平生态文明思想不够到位，推进深

入打好“蓝天、碧水、净土”保卫战有差距，履行核心

职能职责有短板，贯彻落实上级重大决策部署不够到

位，意识形态工作责任制落实不到位；形式主义、官

僚主义问题仍然存在，违反中央八项规定精神问题屡

禁不止，领导干部担当作为有不足；推进全面从严治

党不够有力，打造生态环境保护铁军有差距，党建工

作存在薄弱环节，巡察和环保督察反馈问题整改不够

彻底。

向赣州市上犹生态环境局党组反馈的问题主要

有：贯彻落实上级决策部署不够到位，以良好的生态

环境增进民生福祉意识不强，推进“美丽幸福上犹”建

设、水污染防治、防范化解生态风险等有差距，履行

核心职能存在短板，对生态环境保护的宣传指导监

督存在盲区，环保执法不够严格，意识形态工作责任

制落实不力，意识形态教育力度不够、对网络阵地管

控不严；整治作风顽疾不够彻底，违反中央八项规定

精神时有发生，项目建设、财务等重点领域存在廉政

风险；管党治党宽松软，主体责任和“一岗双责”落

实不到位，干部队伍建设短板明显；党建工作虚化弱

化，党建工作责任制落实不到位，党内政治生活不严

肃，对巡察反馈和中央、省级环保督察发现的问题整

改不彻底。

向赣州市崇义生态环境局党组反馈的问题主要

有：贯彻落实习近平生态文明思想不够深入，践行“绿

水青山就是金山银山”理念推动绿色发展不够有力，

以更高标准打赢“蓝天、碧水、净土”保卫战有差距，用

最严格制度最严密法治保护生态环境政治责任压得不

够实，推进乡村振兴、优化营商环境、美丽赣州（崇

义）、落实意识形态工作责任制等工作成效不够明显；

“人民至上”理念树得不牢，主动服务意识有待提高，

作风顽疾纠治力度不够强，落实中央八项规定精神和

执行财经纪律不到位；党组领导核心作用发挥不充

分，党建引领作用发挥不明显，干部队伍建设有欠缺，

巡察、督察反馈问题整改不够有力。

向赣州市安远生态环境局党组反馈的问题主要

有：政治站位不够高，学习贯彻习近平生态文明思想

和党中央决策部署有差距，监督管理环境污染防治有

缺失，指导协调监督农村生态环境保护不够深入，生

态环境保护执法、推进碧水保卫战不够有力，专项资

金效益发挥不够明显，防范化解生态安全风险有短

板；管党治党不够严，作风和制度建设有短板，工作作

风不够实，为民服务意识树得不够牢，执行财经制度

不够严；党组领导作用发挥不明显，管党治党政治责

任落实不到位，党内政治生活不够严肃，意识形态工

作责任制落实有短板，干部队伍建设有弱项，巡察及

各类监督检查反馈问题整改不够彻底。

向赣州市龙南生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想有

差距，高质量打好污染防治攻坚战有短板,“绿水青山

就是金山银山”理念树得不够牢，发挥环委会办公室

职能作用用心不足，安全生产工作存有隐患，依法行

政落实不够到位，意识形态工作理解有偏差、管理不

够规范；落实全面从严治党不够有力，不正之风仍然

存在，作风建设抓得不够紧，财经纪律执行还不够严

格；党的领导弱化，重业务、轻党建现象较突出，党组

领导核心作用发挥不明显，对基层党建工作重视不

够，执行党内组织生活制度不够严格，党员发展乏力，

队伍建设有欠缺。

向赣州市全南生态环境局党组反馈的问题主要

有：用习近平生态文明思想武装头脑、指导实践不

够，全力打好污染防治攻坚战存在短板，系统抓好生

态环境主责主业存在薄弱环节，落实中央有关生态

环境工作的重大决策部署和省委、市委、县委工作要

求力度不够；作风不严不实，解决群众关心关切生态

环境问题用心用力不足，违反中央八项规定精神问

题比较突出，防范廉政风险意识不强；领导班子建设

有差距，党建工作虚化、弱化，干部队伍建设存在薄

弱环节，持续抓巡视巡察和环保督察反馈问题整改

的韧劲不足。

向赣州市定南生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻落实习近平生态文明思想不深入、政治

站位不够高，打好污染防治攻坚战意识树得不牢，履

行核心职能职责不到位，落实中央重大决策部署和

省委、市委、县委工作要求有差距；作风建设不够严

实，以人民为中心的理念树得不牢，执行中央八项规

定精神和财经制度不严格，重大工程项目建设决策

不严谨、管理不规范、存在廉政风险；履行管党治党

责任不够有力，党的领导核心作用弱化，落实党建工

作责任制不到位、党内政治生活不严肃，落实新时代

干部队伍建设有差距，巡视巡察、审计监督、环保督

察等各类监督检查反馈的问题整改落实不够彻底、

不够到位。

向赣州市兴国生态环境局党组反馈的问题主要

有：在学懂弄通做实习近平新时代中国特色社会主义

思想上还有差距，贯彻落实“绿水青山就是金山银山”

理念不够坚决，统筹协调不够主动，打好“蓝天、碧水、

净土”保卫战不够有效，生态环境执法和技术服务还

有差距，贯彻上级决策部署打折扣；领导干部廉洁用

权存在风险，整治不正之风不够彻底，违反中央八项

规定精神问题隐性存在，主动担当作为意识不强，树

立以人民为中心的理念不够牢固；落实党风廉政建设

主体责任不到位，班子成员履行“一岗双责”有差距，

领导班子制度建设不健全，选人用人机制还不完善，

党组织建设虚化，组织生活制度执行不到位，落实上

级环保督察反馈问题整改不力。

向赣州市宁都生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻习近平生态文明思想不到位，贯彻落实

“绿水青山就是金山银山”理念不够坚决，污染防治

攻坚战政治责任扛得不够牢，环境监管乏力，发挥党

组核心作用不够充分，对重大事项研究部署不够，跟

踪落实较少，环委会办公室职责履行不到位，推进营

商环境改革不到位，行业不正之风整治不够有力，项

目环评审批机制松散，执法处罚乱象丛生，落实意识

形态工作责任制不到位；解决群众诉求用心用力不

足，违反中央八项规定精神问题时有发生；党的建设

存在薄弱环节，班子抓自身建设有短板，落实全面从

严治党不够有力，打造环保铁军有差距，干部队伍管

理宽松软，对巡察和其他监督检查反馈的问题整改

不到位。

向赣州市于都生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻习近平生态文明思想不到位，深入打好

污染防治攻坚战有差距，“绿水青山就是金山银山”理

念树得不够牢，履行部门职能有不足，统筹协调指导

监督职能发挥不够，落实上级决策部署有欠缺；抓作

风建设有不足，“怕慢假庸散”作风顽疾仍然存在，财

务管理不够规范，违反中央八项规定精神问题较突

出；履行全面从严治党主体责任不够到位，党组领导

核心作用发挥不充分，党建工作站位不够高，干部队

伍建设不够有力，巡察反馈问题整改落实有差距。

向赣州市瑞金生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻习近平生态文明思想不够深入，推进生

态文明建设有短板，推进污染防治攻坚战不够有力，

未推动形成“大环保”工作格局，履行环境监管职能责

任有差距，环境监测监察不力，生态环境执法不规范，

“美丽瑞金”建设推进缓慢，营商环境优化升级有差

距；违反中央八项规定精神问题禁而不止，形式主义、

官僚主义和侵害群众利益问题依然存在，班子主动担

当意识不强，少数干部“躺平”思想较为严重，全面从

严治党责任落实不力,干部管理宽松软,干部违规违纪

问题频发；选人用人制度执行不严格，考察干部不深

入，党内政治生活不严肃，发挥党建引领作用不够，对

巡察、环保督察反馈问题整改不到位。

向赣州市会昌生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻习近平生态文明思想不深入，践行“环保

优先”理念不坚决，推动环保督察反馈问题整改不力，

履行核心职能职责不到位，存在环保审批把关不严，

环境监测监管缺失，行政执法不够规范等问题；廉政

风险防范机制不健全、措施不力，领导干部以权谋私

和群众身边腐败问题凸显，违反中央八项规定精神的

问题时有发生，解决干部群众“急难愁盼”问题不到

位；局党组落实全面从严治党主体责任不到位，党内

政治生活不够严肃，党建“三化”工作有短板，干部队

伍建设有差距，巡视巡察问题整改成效不明显。

向赣州市寻乌生态环境局党组反馈的问题主要

有：贯彻落实习近平生态文明思想不够到位，执行生

态环保法规不严，存在未批先建、完工补批现象，主动

统筹协调、深入打好污染防治攻坚战履职有差距，水

质指数持续变差，履行核心职能职责不到位，行政执

法不规范，执法“后半篇文章”不够扎实；全面从严治

党主体责任扛得不牢,作风建设不够严实，执行中央八

项规定精神不够坚决，落实财经制度不够到位；党组

的领导核心作用弱化，民主集中制执行不严格，机关

党建抓得不实，存在轻党建、重业务的“两张皮”现象,
选人用人政治标准把关不严，人才培育重视不够。

向赣州市石城生态环境局党组反馈的问题主要

有：学习贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思

想不够深入，推动石城生态文明建设高质量发展有不

足，发挥统筹协调作用不够，推进深入打好污染防治

攻坚战有偏差，主动履职意识不强，核心职能作用发

挥有欠缺；树立以人民为中心的理念有差距，驰而不

息抓作风建设不到位，为民服务意识不强，履行行业

监管职责不够到位，形式主义、官僚主义依然存在，廉

洁风险防范意识未筑牢；贯彻落实新时代党的组织路

线不到位，打造新时代环保铁军有差距，落实全面从

严治党的主体责任有差距，领导班子建设抓得不实，

基层党组织建设存在薄弱环节，落实环保督察等监督

检查反馈问题整改不到位。

市委巡察办
2022年8月5日


