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党的二十大就发展全过程人民民主、保障人民当家

作主作出全面部署，党的二十届三中全会就健全全过程

人民民主制度体系作出具体安排。我们要围绕发展全过

程人民民主，坚持好、完善好、运行好人民代表大会制度，

为实现新时代新征程党和人民的奋斗目标提供坚实制度

保障。

——摘自《习近平谈治国理政》第五卷

本报讯（祝福 何思悦）近日，冬阳暖

照，于都县长征福利院护士李凤香推着治

疗车，轻步走进曾财丰的房间，俯身为这

位 83 岁的老人系上血压计袖带。“曾奶

奶，昨天说的药按时吃了吧？感觉您的精

神比昨天好多啦！”“有你们天天惦记着，

我肯定记牢喽！”曾奶奶拉着她的手乐呵

呵地说。此刻，在康复区，入住半年的李

丽英正跟着护工慢慢散步，谁能想到，她

刚入院时因中风半边瘫痪，无法正常站

立，只能坐轮椅。

福利院宿舍楼隔壁便是于都县第三人

民医院的定点医疗区。老人有点头疼脑

热，医生护士可随时为老人上门问诊；需要

做理疗保健，步行几步、穿过连廊便能直达

医疗区。这种“隔壁就医、就近养老”的便

利，正是于都县探索“医养结合”暖心守护

“夕阳红”的一个生动缩影。

于都现有15.72万老年人口，占全县常

住人口的 17.47%。如何让老年人安享幸

福晚年，成为一道重要的民生考题。为答

好这道题，县委县政府坚持高位推动、系统

规划、投入。统筹民政、卫健、财政、医保等

多部门协同发力，投入近 3亿元资金对全

县 22 个公办养老机构进行全面提升改

造。在岭背镇敬老院，医务室里治疗间、输

液间、药房配备齐全，制氧机、中医理疗设

备等一应俱全。每天都有医护人员在此坐

诊或巡诊，老人足不出院就能享受常见病

诊疗和健康监测服务。“现在方便多了，有

点小毛病在这里就解决了。”正在做理疗的

谢来贵感慨道。

为了让医养结合真正“合”得紧密，于

都县着力打通关键环节。全县养老机构均

与医疗机构签订了服务协议，县人民医院

作为定点医院开通了绿色就医通道。近

日，住在黄麟乡养老院的何春福老人因肠

道不适经养老院值班医生初步诊断后，及

时送至镇卫生院接受进一步治疗。不料病

情加重，突发剧烈腹痛，镇卫生院医生评估

后，建议立即转往县人民医院进一步救

治。养老院与镇卫生院迅速启动应急机

制，短短 10多分钟，镇卫生院救护车通过

绿色通道直接将何春福转入县人民医院消

化内科，何春福转危为安。

全国民政系统劳动模范、长征福利院

院长孙观云说：“推进医养结合，让老人住

得安心、养得舒心、看病放心，是我们始终

坚守的初心。”如今，长征福利院与该县第

三人民医院深度合作，由医院派驻医疗团

队驻点服务，让福利院老人实现了“小病不

出院，大病早发现、早干预”。

医养结合的温暖，正从机构向社区

和家庭不断延伸传递。在仙下乡，76 岁

的老人卢生家里刚刚完成了适老化改

造。“以前家人说话要凑到耳边喊，乡卫

生院医生上门随访的医嘱也总听不真

切，现在哪怕是轻声叮嘱都能听得明明

白白！”卢生戴着新配的助听器，眼里满

是笑意。根据老人需求，于都县着力推

动为老人量身配置助听器、助行器等适

配用品，同步完善居家安全设施，让适老

化服务走进家庭。同时，搭建社区卫生

服务与居家养老的联动桥梁，推动医生

上门随访、健康指导等医疗服务下沉，真

正将医养结合的触角从机构延伸至社

区、扎根于家庭。目前，全县已为 1400余
户家庭完成适老化改造，同步提供助医、

陪护等综合服务。

在长征福利院，护理员王小英正耐心

地为失能老人翻身、喂水。今年56岁的她

通过系统培训取得了养老护理员职业资格

证书。“照护老人不仅要技术，更要爱心。”

她道出了所有养老护理员的心声。于都县

将养老服务人才纳入紧缺人才培养目录，

岗前培训率达100%。近年来，该县开展养

老服务人才培训60余场次，有2300余人次

参加了培训，这为提升养老服务质量提供

了专业保障。

如今在于都，从机构到社区，再到家

庭，医与养的深度融合，让老年人的幸福触

手可及。

隔壁就医 就近养老

于都“医养结合”暖心守护“夕阳红”

→12月17日，位于赣州经开区的赣

州讯康电子科技有限公司车载电感车

间，工人正在加紧生产，全力冲刺全年目

标任务。今年以来，该企业以智能仓储

系统和 AI 工艺优化技术，将关键工序数

控化率提升至 85%，生产设备联网率达

50%。临近年底，赣州经开区持续优化

营商环境，强化要素保障，助力园区各企

业抢生产、赶进度。

记者欧艳芬 特约记者潘萍 摄

本报讯（邱福林 罗伟倩）清晨，赣州虔东

稀土集团股份有限公司年产 8000吨稀土金属

生产项目的工地上，机器轰鸣。一个熟悉的身

影早已穿梭其间，她不是现任领导，却是解决

难题的关键人物——项目建设协调员李缨。

从区直单位领导岗位退下后，她选择“重返火

线”，每周驻企 4天以上，11项棘手难题在她手

中化解，3394万元投资顺利落地。

“岗位退了，责任没退。看着项目从图纸

变成现实，这种成就感，踏实。”面对采访，李缨

的笑容里满是耕耘后的满足。在章贡区，像她

这样“退职不退岗、卸任不卸责”的职级干部并

非个例。他们正以丰富的经验、饱满的热情，

在项目攻坚、企业服务、基层治理等新“战场”

上，迎来干事创业的“第二春”。

“党建做实了，就是生产力；做细了，就是凝

聚力。”这是驻企第一书记张昌文笃信的箴言。

从机关干部变身“贴心书记”，他用了3个月全程

驻企，打消企业疑虑，推动党支部从无到有建立

起来。如今，他协调的跨境投资项目已在泰国落

地，引入的储能项目每年为企业降本超300万元。

转换赛道的，还有招商“实干家”李明。退

出领导岗位后，他全情投入宠物经济产业链招

商，一年足迹遍布京津、湾区，带队洽谈签约项

目 11个，更成功筹办国家级行业大会，为章贡

区赢回“中国宠物友好示范城区”的金字招

牌。“招商就像追梦，和年龄、岗位无关，只关乎

想不想干、能不能拼。”李明说。

他们的转变，源于章贡区一场刀刃向内的

管理改革。如何让经验丰富的“宝贵财富”重

新焕发活力？章贡区的答案是：建章立制、精

准定岗、激励保障三管齐下。

“我们首先破除‘退二线即退休’的旧观

念，用制度明确管理职责和考核要求。”章贡区

委组织部相关负责人介绍，通过建立考勤备

案、谈心谈话、履职抽核等制度，对职级干部进

行规范管理与常态化督查。2024年以来，已开展全覆盖抽

查10批次，对履职不力的干部及时谈话提醒。

制度管人，更要事业留人。章贡区通过深入摸底，为156
名职级干部建立“能力画像”信息库，并精心搭建驻企（项目）

服务、社区网格管理、乡村振兴指导三大专项平台。采取“个

人申报+单位推荐+组织委派”方式，让干部与岗位“双向奔

赴”。目前，全区已有118名职级干部根据专长“重返一线”。

“组织给我派了‘新徒弟’，这劲儿又上来了。”一位参

与“结对帮带”的职级干部笑着说，发挥“传帮带”作用是精

准用人的另一妙招。目前组成的 75对师徒中，已有 23名
年轻干部得到提拔或成长为业务骨干。

干得好，更要激励好。章贡区树立“干多干少不一样、干

好干坏不一样”的鲜明导向，将考核结果与职级晋升、评优评

先直接挂钩。2024年以来，已有30人获评年度优秀，23人获

得职级晋升。同时，通过“两必谈+随时谈”机制和落实带薪休

假、健康体检、困难慰问等保障，让职级干部暖心又安心。
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本报讯 （吴博涛
吕舟斌）“25 天签约、90
天投产”，全国锂电装备

龙头企业智佳能在信丰

创下项目落地新速度，不

仅为企业赢得宝贵时间，

更带来6亿元新增订单。

无独有偶。江西盛

昆智能装备有限公司从

洽谈起，信丰县便组建服

务专班，全程提供帮代办

服务，推动项目仅用122
天建成投产。

一流的营商环境是

一座城市最核心的竞争

力。“十四五”期间，信丰

县将“安商”作为最好的

招商名片，始终以企业需

求为导向，竭尽全力为企

业纾困解难，让企业进得

来、留得住、做得好。这

一理念的深入实践，结出

了丰硕成果：截至目前，吸引2家世界500强
企业、7家中国500强企业、9家PCB上市公

司落户，其中包括投资额达百亿元的重大项

目。全球领先企业如天能、大族、力劲等相

继入驻，推动全县规模以上工业企业突破

240家，上市公司总数达34家。

“十四五”期间，信丰县深度对标大湾

区，持续推出一系列精准务实的改革措施，

以优质服务持续优化营商环境。104项县

级事项实现“一网通办”，推进重大工业项

目“拿地即开工、竣工即投产”改革，审批时

限平均压缩50%。建成全省首个线下实体

化运行的“企业之家”，集成工信等14个部

门提供的科创、政策、金融、人才等60项增

值政务服务。“免申即享”事项占比从 56%
提升至87%。通过召开政企圆桌会议和落

实精准扶企制度，及时高效解决企业诉求，

推动已落地企业达产满产、增资扩产。

营商环境的“高地”，成为政企双向奔赴

的“沃土”。良好营商环境彰显企业投资信

心，科视光学、粤工电缆、铭利达、中能等一

批龙头企业连续在信丰增资扩产。今年前

三季度，技改投资占工业固定资产投资比重

达23.2%，较2021年同期提高10个百分点。

本报讯（华春林 彭文军）精准化、近

距离、全过程、“嵌入式”监督推动，这是市

纪委监委驻市财政局纪检监察组今年推动

公共服务规则规制对标深圳的“硬核”节

奏。笔者 12月 16日获悉，改革启动仅半

年，赣州已落地大学生免费住宿、图书馆延

时、公办学校体育场馆开放、“零成本”创业

等“民生礼包”，群众获得感显著增强。

“钉钉子，就要钉在关键处。”市纪委监

委驻市财政局纪检监察组把监督嵌入改革

全链条，先后6次直插现场“挑刺”，对产教融

合、“一老一小”等堵点发提示函2份、问题清

单3批，倒逼责任单位“跑表计时”。通过“组

组”联动，先后赴教育、卫健等部门现场督导，

推动解决政策梗阻、进度滞后等问题。针对

改革中的难点堵点，纪检监察组联合职能部

门下沉一线调研，协调打通优化公共服务供

给、公共文体设施共享等关键节点。

监督赋能之下，改革成效多点开花。

全市图书馆统一延时到 21:00，夜间读者

翻一番；203所中小学校体育场地放学后

“敞开大门”，惠及市民30万人次；建立大

学生求职免费住宿保障机制，全市已有

3239名大学毕业生办理入住；布局“一老

一小”服务网络建设，目前，我市新增普惠

养老床位395张、托位3000个。计划新建

改建 74个“口袋体育公园”，目前 49个已

完工，让民众在家门口实现“运动自由”。

“监督不是‘找茬’，而是为改革清障

护航。”市纪委监委驻市财政局纪检监察

组负责人表示，下一步将聚焦公共服务事

项，对免费创业空间、实训基地共建共享

等实施“嵌入式”监督，持续紧盯改革实

效，推动更多举措惠及民生，让深圳经验

在赣南大地结出惠民硕果。
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市纪委监委驻市财政局纪检监察组：

“钉钉子”式监督推动改革“加速度”
据新华社北京12月17日电 国家卫生健康委17日公

布《中华人民共和国献血法（修订草案征求意见稿）》，向社

会公开征求意见。此次修订是自1998年《中华人民共和国

献血法》实施以来的首次重大修改，征求

意见稿内容扩充至 60条，包括总则、组织

动员与社会责任、血液采集与临床用血、

保障与激励、法律责任等五个方面。

本报讯（记者吴明河）12月16日，记

者在赣州市市级政府公物仓工作新闻发布

会上了解到，近年来，赣州市机关事务管

理中心牵头联合市财政局、市国投集团，协

同发力、密切配合，坚决践行“坚持勤俭办

一切事业”“过紧日子”的要求，扎实推进市

级政府公物仓建设，有效促进了国有资产

共享共用，提升了资产使用效益，为节约型

机关建设提供了有力支撑。

通过实地调研和积极探索，我市于

2024年4月出台了《赣州市市级政府公物仓

管理暂行办法》，这是省内首个以市政府名

义出台的公物仓管理制度。在广泛借鉴先

进经验的基础上，我市结合工作实际，运用

数字技术，按照“实体仓＋虚拟仓”“总仓+分
仓”融合发展的理念建设市级政府公物仓。

截至目前，共收入资产 4033件、调配使用

2726件、借出77件，按照同款物资新采购价

格测算节省财政资金3486.2万元。

我市依托公物仓平台，完善资产入

库、登记、盘点、维修、调配及处置的全生

命周期管理体系，强化资产动态监管与风

险防控，防止资产流失与损毁，其中有效

修复仓内资产 110余件，充分激活国有闲

置资产的再生效能。通过定期评估与分

类施策，深入挖掘闲置资产潜力，推动存

量资产盘活和再利用。在此基础上，建立

资产绩效评价与价值提升机制，促进国有

资产合理流动与优化配置，切实保障资产

安全完整，并助力其实现保值增值。

我市采用“实体仓＋虚拟仓”双轨运行

机制，建设覆盖资产全流程的信息化管理

平台，实现资产可视、可溯、可监管。通过

推动市、县（市、区）两级公物仓数据互联互

通，构建纵向贯通、横向协同的共享调剂网

络，打破层级与部门壁垒，促进国有资产跨

区域、跨单位高效流转。目前公物仓信息

化管理平台已录入资产信息1304条，并通

过该系统调配资产601件。该模式不仅提

升了资产调配的精准性与时效性，也增强

了管理透明度和行政效能，为深化公共资

源改革、推进治理现代化提供了坚实支撑。

我市多举措激发市级政府公物仓新动能
本报讯（记者钟雅欢 通讯员林霖）近日，国管局、国

家发展改革委、财政部公布了2023-2024年节约型公共机

构示范单位名单，赣州市新增9家国家级节约型公共机构

示范单位。目前，我市国家级示范单位总数已达27家，成

功实现所有县（市、区）全覆盖。

据了解，赣州精准制定国家级节约型公共机构示范单

位创建计划，指导暂无国家级示范单位的县（市、区）优选

一批基础较好的机关、学校等公共机构重点培育，集中攻

坚实现了南康、瑞金等县（市、区）零的突破。组织专家团

队对照国家标准，为申报单位提供“一单位一策”的专项诊

断与提升方案，确保创建质量。同时，将创建与能源费用

托管、能耗数据自动采集等重点任务结合，以实际项目带

动能效系统升级。并通过召开经验介绍座谈会、推广创建

案例等方式，形成了“创建一批、带动一片”的良好局面。

赣州新增9家国家级节约型
公共机构示范单位

时隔27年！我国献血法迎首次修订


