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与 人 民 的 脉 搏 一 起 跳 动

2026年2月 18 日

“码”上阅读

本报讯（曾枫 赖海波）赣县区深入实施就业优先

战略，积极落实平台建设、重点群体帮扶、技能培训、创

业支持等重点事项，全力兜牢民生底线，激活就业创业

“一池春水”。从个体帮扶到生态培育，该区已建成覆盖

区、乡、村三级的75个“就业之家”，形成触手可及的服务

网络。2025年，全区发放创业担保贷款 4.55亿元，直接

扶持创业1842人，带动就业8284人。

就业是民生之本。笔者日前走进赣县区“5+2就业

之家”服务大厅，看到工作人员正细致询问求职者的个

人信息、岗位意向与薪资期待，并同步录入智能就业服

务平台，实时匹配企业用工需求。匹配成功后，就业专

员主动推荐岗位，并在 7天内进行回访，形成“问需—对

接—跟踪”的闭环服务机制。

“真没想到，刷着抖音就把工作找好了！”今年 49岁
的肖立邦长期在外务工，去年决定返乡照顾家庭，却一

度为能否找到工作发愁。他试着进入“赣县区就业之

家”抖音直播间，很快看中一家本地企业的技术岗位，

不到一周时间便完成了从线上咨询到面试录用的全过

程。“没想到这个年纪，还能在家门口找到月薪 4000元
的工作。”

线上搭桥，线下铺路。“我们形成了集中招聘、乡镇

招聘、直播带岗、精准推送‘四维联动’模式，针对不同群

体开展专场化、专业化、精准化招聘，让信息多跑路、群

众少跑腿。”赣县区就业创业服务中心副主任范醒介绍，

2025年，全区线上平台入驻企业814家，举办春季招聘大

会、“春风行动”等各类招聘活动78场，累计发布岗位3.6
万余个，帮助6466人达成就业意向。

面对部分劳动者技能不足的现状，赣县区坚持“市

场需要什么，就培训什么”，推动培训与就业无缝衔接。

围绕“中国稀金谷”产业发展需要，着力打造“稀金工”特

色劳务品牌，推动技能人才本土化培养。同时，聚焦新

业态、新需求，开展电子商务、网络营销、家政服务等多

元化培训，帮助劳动者掌握一技之长。截至 2025年底，

全区共组织开展各类职业技能培训 111期，培训人员

2835人次。越来越多劳动者凭借学习练就的技能，走上

了就业之路。

抓就业稳民生，扶创业促就业。赣县区高度重视

重点群体创业帮扶，构建起“创业担保贷款+一次性创

业补贴+设备补贴+运行补贴”的全链条政策支持体系，

配套“创业指导+项目对接+跟踪服务”全流程帮扶机

制，为就业困难人员、返乡农民工、高校毕业生等群体

提供从起步到成长的全链条服务。在资金支持方面，

对脱贫劳动力创业提供最高 30万元的创业担保贷款贴

息，对稳定经营 1年以上的给予 5000元一次性创业补

贴，对低成本创业者提供最高 5000元的设备补贴，对入

驻孵化基地的给予 3年运行费补贴。2025年，全区发放

相关创业担保贷款 134.7万元。在服务保障方面，全年

开展创业培训 31期，培训 529人，并举办创业大赛、资

源对接等活动，搭建交流平台。同时，整合市场监管、

税务等部门资源，提供“一件事一次办”服务，切实降低

创业门槛，激发内生动力。
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大年初一，龙南市杨村镇新陂

村祠堂前,88岁的刘奶奶从年轻后

生手里接过沉甸甸的红包，笑得眼

角的皱纹都舒展开来。“高兴！真高

兴！”她摩挲着红包，“不光是为这点

心意，是看着村里年年这么办，风气

一年比一年好，心里头暖洋洋的，觉

得这年过得真有味。”

这份温暖的“年味”，在新陂村

已飘香十七载。从最初几个村民小

组的自发倡议，到如今成为全村上下

腊月里就开始期盼的“新春重头戏”，

“孝老奖学”活动像一棵大树，扎根在

乡土里，年年生长出新枝绿叶。

“我们坚持办这件事，就是要

树一个鲜明的导向。”村党支部书

记赖建明说。他身边，一群手捧奖

学金信封的学生笑容灿烂。“敬老，

是告诉所有人，为我们这个村付出

过的前辈，永远被尊重和铭记；奖

学，是激励孩子们，读书成才、反哺

家乡是最光荣的路。”十七年的坚

持，沉淀下实实在在的数据。近两

年累计奖励优秀学子 281人次，慰

问关怀 80岁以上高寿老人 43位。

更可喜的是，主动向村公益基金捐

款的乡亲和村民越来越多，良性循

环已然形成。

当新陂村用“久久为功”诠释着

文明传承的厚度。邻近的紫霞村，

则用一场充满新意的宴席，演绎着

老习俗的时代新篇。

喇叭塘今年的春节格外热闹，

正是为去年出生的小孩举办“新风

宴”。按照村里革新后的规矩，无论

生男生女，添了新口就是全村之喜，

家家都可依新俗办宴庆祝。“过去哪

敢这么大方？”年轻的父亲抱着女

儿，脸上满是幸福，“现在村里一起

庆贺，生女儿一样有面子，心里踏实

又暖和！”

这场变革，源于年前的一次村

民议事会。大家将“添丁酒”习俗中

的旧观念摆上桌面，经过充分讨论，

一致同意将旧俗革新：宴席更名为

“新风宴”，核心是“庆祝生命，不分

性别”；提倡简办，鼓励将节约的费

用用于公益。“治理得像春雨，润物

细无声。”紫霞村党支部书记徐泽文

说，“我们把‘男女平等’的新酒，装

进‘添丁宴’这个老瓶子里。大家欢

欢喜喜传承年味，新风尚也就不知

不觉进了心里。”

一新一久，路径不同，却同归

“以文化人”的善治大道。这不仅是

两个村的实践，更是杨村镇近年来党

建引领乡风文明建设的生动缩影。

“早些年，一些村子过年，麻将

声比鞭炮声还响，攀比浪费、邻里纠

纷也让人头疼。”杨村镇党委书记赖

伟胜谈起变化，“光靠喊口号、贴标

语，效果有限。必须把准群众对美

好生活的向往，找到他们真心认同、

乐于参与的载体。” （下转2版）

2月17日，大年初一，市民在赣州市博物馆广场猜灯谜。当日，市文化广电旅游局主办了“赣

州非遗正青春2026新春嘉年华”活动。市民在现场看非遗创新表演，吃客家非遗美食，领非遗文

创好礼，在传统与潮流的精彩碰撞中领略客家非遗的魅力，共享新春的喜庆。活动将持续到2月

23日。 记者刘凯 通讯员王晓燕 摄

2月17日，

位于赣县区的

江西客家博物

院内，舞龙、舞

狮表演精彩上

演，现场祥龙翻

腾、瑞狮欢跃，

客家年味浓郁，

市民们驻足喝

彩 ，共 迎 马 年

新春。

张毅 摄

有一种年味儿是团圆，还有一种年味儿叫坚

守。新春佳节，也许你正与家人欢聚一堂，感受团

圆的喜悦，但还有这么一群人，在春节的烟火气息

里，与工作同行、与岗位为伴，默默守护万家灯火。

他们的年味刻在保障人民群众的生命健康里，融

于救死扶伤的事业中。他们，就是赣州市医疗急

救中心的医护人员——春节里的生命守护者。

大年初一上午 11时 26分，赣州市医疗急

救中心接到一起紧急求助：居住在章江新区上

犹路福瑞小区的一名八旬老人在家中昏迷。

随着一阵急促的警报声在急救站响起，值班医

生刘席民和护士陈芳迅速跳上急救车，司机启

动车子朝求助者家中驶去。路上，刘席民立即

与老人家属联系，安抚家属情绪，询问老人病

情。5分钟后，刘席民和同事到达现场，立即对

老人进行血氧、血压检测和心跳、脉搏检查，并

将老人抬到急救车上。上车后，第一时间为老

人连接心电监护仪、吸氧。到达医院时，老人

慢慢醒转，家属连声道谢。

“春节期间，急救任务往往更加繁重。一是

天气变化较快，很多有基础疾病的老年人容易

出现突发疾病情况；二是走亲访友、家庭聚会、

出行旅游等活动增加，导致意外伤害等急救需

求激增。”刘席民说，自2017年入职市医疗急救

中心以来，春节值班是常态，虽然因为职责所在

不能陪伴家人，但能帮助急需帮助的患者、为危

急患者争取到抢救时间也感到很欣慰。

急救人的春节，没有团圆饭，没有春晚，只有

警报声、急救设备的轰鸣声和病人的呻吟声。已

在市医疗急救中心工作了12个年头的护士陈芳

对这句话有着深刻的感受，“我们24小时待命，

一天出车最多时十几趟，连吃饭的时间都没有，

有时出车回来刚坐下喝口水，指令一来又得立即

出发。”陈芳坦言，“我既是父母的女儿，也是孩子

的母亲，因为工作职责所在，春节期间不能陪伴

家人，但是家人对我非常理解和支持！”

如果说急救中心的医生和护士是冲锋在前

的“战士”，那么调度员就是最前沿的“瞭望

者”。“我们接到求助电话时，第一时间要确定求

助者的具体位置和患者的基本情况，并按照就

近从快的原则，迅速转给急救站。”刚刚入职不

久的调度员邓乐莹说，她们三班倒24小时值守

“120”热线，快速接听市民求助电话，准确获取

事发地点（精确到门牌号或标志性建筑）、患者

症状、年龄、性别、联系方式等关键信息。并且

在救护车到达前，要为求助者提供心肺复苏、止

血、海姆立克法等基础急救操作指导，提升现场

自救互救能力。“这是我参加工作后的第一个春

节，没有和家人一起虽然有点不习惯，但在工作

岗位上和同事们一起过春节感觉特别有意义。”

春节是万家团圆、共享天伦的时刻，但对

急救人而言，这却是一年中最紧张、最忙碌的

“战斗时刻”，冲锋一线、护航生命已经成为一

种责任和习惯。他们虽不能陪伴在父母、儿

女、亲人身边，却守护了更多的家庭、成就了更

多的团圆，成为春节期间广大群众最坚强、最

温暖的“医靠”。

2月 16日是除夕。下午的街道褪去了往

日的喧嚣，零星的行人拎着鼓鼓的年货，步履

匆匆地奔赴家的方向。赣州市公交公司和谐

场站里，181号线司机陈艳萍正仔细检查轮胎、

刹车与灯光。她的丈夫曾春萌站在一旁，手里

攥着一块抹布，时不时上前帮着擦拭。作为

137号线的公交司机，他与妻子一样，要在岗位

上度过除夕之夜。

“这是我当公交司机的第十年，也是在岗

位上度过的第十个除夕。”陈艳萍说，作为 181
路的线路长，她总是主动要求站好除夕夜的

岗。这份表率的背后，是十年如一日的坚守与

付出。一家人上一次能凑在一起和家人吃顿

团圆饭，已经是十多年前的事了。“我在岗位上

能送更多人回家团圆，很值得。谁家的团圆不

是团圆啊，对吧！”陈艳萍说，曾春萌在一旁频

频点头。对他们而言，服务他人带来的成就

感，早已冲淡了不能与家人团聚的遗憾。

准备工作完成。下午五点整，陈艳萍发动

车辆，181路公交缓缓驶出场站。这条连接蓉江

新区和中心城区的线路共有29个站点，平日里

是沿线老人进城买菜、学生上学的交通主动脉，

但今天，车厢里显得格外空旷，直到驶过5个站

点，才迎来第一位乘客——一位刚逛完街、手里

提着年货的大姐。“师傅，辛苦了，除夕还在跑

车！”大姐的一声问候，让陈艳萍心里暖暖的。

一路上，远处不时传来零星的鞭炮声，那是团圆

的信号。她说，每次听到鞭炮声，心里都泛起一

丝牵挂，但只要想到还有人在站点等候，她便立

刻收敛心神，握紧方向盘。

下午 6时，就在陈艳萍驾车返程时，曾春

萌驾驶着137路出发了。天色渐渐暗了下来，

城市的灯光次第亮起，勾勒出团圆的轮廓。“我

们这行就是这样，早出晚归是常态。”他告诉记

者，每天早上五点多就要出门赶六点半的早班

车，晚上九十点才能到家。除夕这天，末班车

提前了一小时发车，但 137路全程 34个站点，

一个来回仍需要两个多小时，回到家估计要晚

上九点多了。

尽管工作辛苦，但曾春萌脸上始终带着满

足的笑容。“把乘客平安送到目的地，大家说声

谢谢，这就是我工作最大的动力。”前段时间，

一位老人在站台上不慎摔倒，他刚好进站，立

刻停车上前搀扶，还细心询问老人的情况。后

来老人一家前来道谢，那份被认可的喜悦，让

他至今记忆犹新。

这一趟班车全程只有 3位乘客，但曾春萌

却觉得格外满足。“我就是他们回家吃团圆饭

的摆渡人啊。”他笑着说，虽然自己家的团圆饭

要推迟，但能用自己的坚守换得别人的团圆，

这份付出就有了沉甸甸的意义。

晚上7点，陈艳萍驾驶着181路回到场站，

熄火、检查、打扫、填写运行日志，完成下班前

的工作。此时，仍有一辆辆公交车从她身边驶

出。场站的灯光下，他们的身影平凡而坚定。

在万家团圆的除夕之夜，正是这样一群公交人

的坚守，让团圆之路更加顺畅。他们用方向盘

丈量着城市的温度，用责任与担当，为这个新

春增添了温暖的底色。

公交司机夫妻的除夕坚守
□记者杨帆 通讯员陈妍

急救人的春节：坚守“医线”为生命护航
□记者游贵波

年俗新解描绘善治画卷
□朱雅萍

据新华社电 农历马年春节，海外各地掀

起体验中国年味儿的热潮。春节这一“超大文

化 IP”，正以更可爱、更酷炫、

更便利的方式，融入多国民

众的日常生活，催生多元消

费场景。
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中国“国潮”海外闹新春

本报讯（记者张惠婷）近日，赣县

区茅店镇圩镇社区童心港湾开展“拒

绝网络暴力 守护童心晴空”活动，引

导孩子们树立网络安全意识和正确的

价值观。

我市加强留守儿童关心关爱保护

工作，通过强化法治安全教育、心理健

康服务、家校社协同育人等举措，强化

留守儿童德育支持，多维度促进留守

儿童身心健康与品德发展。

我市大力推进法治教育进校园，开

展“法治心育进千校、检爱同行护成长”

等系列活动，通过丰富多样的形式增强

留守儿童法治与安全意识；配齐1899名
中小学校兼职法治副校长，开展法治安

全讲座，普及法律知识与安全常识。

我市全面开展中小学生心理健康

筛查，实现全农村学校覆盖，及时发现并

干预心理健康问题。将心理健康教育纳

入学校教学计划，成立12个心理健康教育教研

联合体及名师工作室，配备21名教研员，开展

150余次教研活动，提升教育教学水平。加强心

理咨询室等建设，协同市政府12345平台开通心

理热线，为留守儿童及家长提供心理支持。

我市培育家校社协同育人国家级试点县1
个、省级试点县 7个、省级试点校 140多所，成

立 1837所家长学校、15449个家长委员会，搭

建家校沟通桥梁；开展“春暖万家护航成长”家

庭教育进社区（乡镇）宣讲活动，聚焦亲子关

系、网络安全等热点，提升家长教育能力。

我
市
强
化
留
守
儿
童
德
育
支
持


